CHARTE DNMADE ECOLE BOULLE
Cette charte fixe les regles pour I'obtention du DNMADE

1. Obligation d’assiduité

La présence aux cours et travaux-dirigés est obligatoire. L’obligation d’assiduité concerne
également les activités en lien avec 'activité pédagogique ou dans le cadre de 'orientation.
Toute absence devra étre justifiée, par écrit, dans un délai de 48 heures, auprés de la vie
scolaire et justifiée d’un certificat médical ou d’une convocation officielle.

Toute(s) absence(s) injustifiée(s) rendra I'étudiant défaillant dans 'EC concerné et un des
éléments d’appréciation lors du conseil pédagogique du semestre concerné.

En cas d’absence prévue, il est impératif d’avertir préalablement la vie scolaire et les
enseignants concernés. La commission appréciera la ponctualité et les absences des
étudiants.

2. Obligation de travail

La réussite aux examens ne peut étre envisagée gu’avec un travail régulicr et rigoureux. Les
étudiants doivent réaliser dans les temps exigés les travaux (€crits, oraux, manuels)
demandés par les enseignants et se soumettre aux modalités de contrdle des connaissances.

3. Devoir d’'information

Les emplois du temps sont disponibles sur Pronote

Les étudiants sont tenus de consulter trés régulieremeant Pronote (https://0750681h.index-
education.net/pronote/eleve.html ) pour tenir compte cles mises a jour : emploi du temps,
convocation a des réunions d’information ou d’orientation, convocation aux examens,
résultats des examens, absence d’'un enseignant, chiangement d’emploi du temps.(Affichage
des résultats a la fin de chaque semestre et a la {in de l'année de I'année scolaire)

4. Résultats des examens:

A. Compensation des matiéres d’'une méme unité d’enseignement (UE)

A l'intérieur d’'une méme UE, les EC (Eléments Constitutifs) se compensent entre eux. Une
UE est acquise dés lors que vous avez obtenu une moyenne égale ou supérieure a 10/20 par
compensation entre notes des différentes matiéres qui la constituent.

Toutefois les EC « Techniques et savoir-faire » et « Pratiques et mise en ceuvre » ne peuvent
pas étre compensé pal les autres EC.

Pour étre autorise a se presenter aux contrbles sanctionnant les évaluations organisées par
I'enseignant, I'assiduité atix cours est obligatoire (cf. article de la présente charte) et par
conséquent (si les absences sont injustifiées) I'étudiant sera noté « défaillant » et ne pourra
pas passar le rattrapage.

Si I'étudiant est défaillant dans un EC, la compensation de I'UE sera bloquée.

B. Compensation des UE d’'un méme semestre

Les UE d’'un méme semestre se compensent entre elles.

Si vous n'avez pas obtenu la moyenne a une UE ou gque vous étes jugé/déclaré défaillant
vous devez vous présenter a la session de rattrapage dans les 15 jours aprés la commission
pédagogique. Vous passerez une épreuve dans I'EC dont la moyenne est inférieure & 10/20
ou défaillant.

La note obtenue lors de ce rattrapage remplacera la note de 'EC.


https://0750681h.index-education.net/pronote/eleve.html
https://0750681h.index-education.net/pronote/eleve.html

C. Compensation des semestres d’'une méme année

Les deux semestres d’'une méme année se compensent. Cependant, pour que I'année soit
acquise, vous devez réunir deux conditions :

> une moyenne annuelle d’au moins 10/20
» une moyenne annuelle d’au moins 10/20 sur chaque UE

Si vous n’avez obtenu qu’une seule de ces deux moyennes, vous serez déclaré « ajourné »
(non admis) a la premiére session et la compensation entre les semestres ne s’applique plus.
Vous devrez donc vous présenter au rattrapage de juin.

5. Obtention du dipldbme :

Une année est validée lorsque la note obtenue est supérieure ou éaale 3 10/20. Elle peut étre
validée par compensation entre les semestres.
Cette compensation est applicable comme suit :

e En premiére année de licence : entre S1et S2

e En deuxiéme année de licence : entre S3 et S4
e En troisieme année de licence : entre S5 et S6

Le résultat calculé peut alors étre :

e ADMIS si la note obtenue est >ou=4 10/20 dans toutes les UE

¢ COMPENSE si des UE ont été compensece

e AlJsilanote obtenue est < a10/20

e DEF en cas d’absence
Un semestre est validé lorsque la note obtenuc a ce semestre est supérieure ou égale a
10/20. La note d’un semestre est obienue en calculant une moyenne des UE qui le
constituent.

Le semestre peut étre validé :
e Sans comnensation entre les UE qui le composent, c’est-a-dire que toutes les UE
du semestre sont validées avec chacune une note supérieure ou égale a4 10/20.
e Par coimpensation entre les UE qui le composent, c’est-a-dire que certaines UE ne
sont pas validécs avec une note égale ou supérieure a 10/20.

Le résultat calculé peut alors étre :
e ADMIS si la note obtenue est >ou= a10/20

e (COMP si le semestre est < 4 10/20 ET que la moyenne du semestre est > ou = 3
10/20

e AJsilanote obtenue est < 310/20
e DEF en cas d’absence

A la fin de chague semestre la commission pédagogique présidée par I'enseignant chercheur
rattaché au CNAM est souveraine pour valider les UE, le semestre et le dipldbme.

Si le candidat a su faire la démonstration des compétences attendues dans le cadre du
mémoire et du projet S5, S6, alors le jury de dipldme est souverain pour attribuer les UE
et ECTS manguants.

La note du projet sera composée proportionnellement d’une note du contréle continu et
de la soutenance du projet. Le jury de cette soutenance sera composé de :



Président (inspecteur en charge de la formation), Professionnel expert en lien avec le
métier, Professionnel qualifié en lien avec le théme du projet, du professeur en charge de
’atelier de création ou de métiers d’art (en fonction du parcours), du professeur d’arts
appligués pour les parcours métiers d’art.

Ces professeurs seront présents a la soutenance, ils ne pourront pas poser de questions
mais ils pourront intervenir comme ressources a la demande des autres membres du jury.
IIs seront présents a la délibération et ils participeront a la notation.

1. Stage
Deux périodes de stage :
e L1:15jours (2éme semestre)
— La premiéere semaine de I'année + Workshop
— La semaine avant ou apres les vacances de printemps, découveria professionnelle
au choix de I'étudiant dans la construction de son parcours (aprés 'accord de son

professeur « techniques et savoir-faire »)

e L 2:12 semaines minimum

2. Mobilités

La commission pédagogiqgue examinera les demandes unicuement a la fin du ler semestre
pour les mobilités :

— Inter-écoles
— Inter-parcours
— Inter-atelier

La commission pédagogigue se réunira uniguement avant les vacances d’automne pour
examiner les demandes de changement d’ateliers. La présence du professeur en charge de
FEC Techniques et savoir-faire d’origine scra obligatoire. Une lettre de motivation de
I’étudiant sera exigée.





